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لقد أولـــى ديننـــا الحنيف اليتيـــم عنايةً عظيمـــة، وحثّ علـــى كفالته والإحســـان إليه، 
والوقـــوف إلى جانبه، وإحاطتـــه بالرحمة والعطـــف، بما يحفظ كرامته ويعزز شـــعوره 

بالأمان والانتماء.
وقـــد حظـــي الأيتام في المملكـــة العربية الســـعودية باهتمـــام كبير، تجسّـــد في ما 
تقدمـــه الدولة من خدمـــات وبرامج للرعاية والدعم، وفي تشـــجيع إنشـــاء الجمعيات 

والمؤسسات الخيرية التي تُعنى بشؤونهم وتلبي احتياجاتهم.
وأســـهمت الجمعيات المتخصصة في رعاية الأيتام في تعزيـــز هذه الجهود، والارتقاء 
بجودة الخدمات المقدمة لهم، وتوســـيع نطاق عملها ليشـــمل التمكين إلى جانب 
الرعاية؛ من خلال بناء شـــخصية اليتيـــم، وتنمية قدراته، وتعزيز ثقته بنفســـه، وتهيئته 

لحياة مستقلة يكون فيها فردًا فاعلاً ومنتجًا في مجتمعه.
ومن هذا المنطلق، يأتي ملتقى «قيم تمكين الأيتام» لترســـيخ التمكين بوصفه عملاً 
مؤسســـيًا مســـتدامًا، يجمع الجهات المعنية برعاية الأيتام لتبـــادل الخبرات والتجارب، 
واســـتعراض الممارســـات الناجحة، وبناء إطار مؤسســـي مشـــترك لقيم التمكين؛ بما 
يســـهم في تكامـــل الجهـــود، وتطوير الممارســـات، وتعزيـــز أثرها، وفتح آفـــاق أرحب 

لمستقبل أبنائنا وبناتنا الأيتام.
إن ما تحقق في هذا المجال، وما نتطلع إلى تحقيقه، يؤكد أن رعاية اليتيم مسؤولية 
مشـــتركة، وأن تمكينه استثمار في الإنسان وإسهام في بناء المجتمع؛ يمتد أثره إلى 

أسرته ومجتمعه ووطنه.

صاحب السمو الملكي الأمير
أحمد بن فهد بن سلمان 

بن عبدالعزيز
نائب رئيس مجلس إدارة الجمعية

رئيس اللجنة  التنفيذية





الإنسان،  بناء  إلى  ذلك  تتجاوز  بل  فحسب،  الاحتياجات  وتلبية  الخدمات  بتقديم  تكتمل  لا  الأيتام  رعاية  إن 
وتعزيز ثقته بذاته، وترسيخ القيم التي تنمي وعيه، وتدعم قدرته على اتخاذ القرار، وتمكنه من المشاركة 

والإنتاج وصناعة مستقبله باستقلالية ومسؤولية.
ومن هذا المنطلق، يأتي ملتقى قيم تمكين الأيتام تأكيدًا لأهمية الانتقال بالقيم من إطارها النظري 
ومجتمعه.  وأسرته  المستفيد  على  الإيجابية  آثارها  تنعكس  راسخة،  وسلوكيات  عملية  ممارسات  إلى 
بما  الفرص،  وإتاحة  القدرات،  وتنمية  القيمي،  البناء  بين  تجمع  متكاملة  منظومة  الحقيقي  فالتمكين 
يعزز قدرة أبنائنا وبناتنا على مواجهة تحديات الحياة، واستثمار إمكاناتهم، والإسهام بفاعلية في تنمية 

مجتمعهم.
وتعزيز  وعيه،  تشكيل  في  يسهم  إذ  اليتيم؛  شخصية  بناء  في  أساسية  ركيزة  القيمي  التمكين  ويمثل 
المتغيرات.  مع  الإيجابي  والتعامل  الرشيدة  القرارات  اتخاذ  على  قدرته  وتنمية  بالمسؤولية،  إحساسه 
الأثر  وصناعة  والإنجاز  الاستقلال  نحو  دافعة  قوة  تصبح  فإنها  يومية،  ممارسات  إلى  القيم  تتحول  وحين 

المستدام.
وتكريم  النوعية،  التجارب  إبراز  بهدف  التوجه؛  لهذا  امتدادًا  القيمية  الممارسات  جائزة  إطلاق  ويأتي 
الممارسات المتميزة، وتحفيز الجمعيات والمؤسسات والأفراد على ابتكار مبادرات ذات أثر قابل للقياس 
نطاق  وتوسيع  المعرفة،  تبادل  وتعزيز  الناجحة،  التجارب  توثيق  في  الجائزة  تسهم  كما  والاستدامة. 

الاستفادة منها، بما يدعم تطوير نماذج أكثر كفاءة وابتكارًا في مجال رعاية الأيتام وتمكينهم.
وإننا نطمح إلى أن يشكل هذا الملتقى منصة وطنية تجمع الخبرات، وتثري المعرفة، وتفتح آفاقًا جديدة 
أثر  إلى  والتمكين  ملهمة،  نماذج  إلى  والممارسات  ممارسات،  إلى  القيم  لتتحول  والشراكة؛  للتكامل 

مستدام يمتد إلى حياة أبنائنا وبناتنا ومجتمعهم.

من القيم إلى التمكين والأثر

محمد بن سعد المحارب
المدير العام

الجمعية الخيرية لرعاية الأيتام 
بمنطقة الرياض "إنسان"



أهداف الملتقى
تشـــخيص واقع التمكين القيمي في جمعيات الأيتام واستشراف الفرص وبناء رؤية مشتركة بما يسهم 

في تعزيز الممارسات القيمية للوصول إلى أثر مستدام.

الأثر المتوقع للملتقىأهم المخرجاتالفئة المستهدفة في الملتقى

قيــادات جمعيـات الأيتــام بالمملكـة .

إدارات تنفيذيــــــــــة وصنـــــــــاع القـــــرار.

جهــــــــات حكوميــــــــــة ذات علاقــــــة.

شـــركات كبـــرى وإدارات المســـؤولية 
المجتمعية.

جهـــــــات مانحــــــــــة ومستثمــــــــرون 
اجتماعيون.

إعلاميون ومؤثرون في مجال العمل 
الاجتماعي. 

وحـــدات  ورؤســـاء  البرامـــج  أخصائيـــو 
القيم بالجمعيات.

تمكين العاملين في البرامج القيمية 
مـــن تصميـــم برامـــج قابلـــة للقياس 

والاستدامة.

رفـــع عـــدد المشـــاركين فـــي جائـــزة 
الممارسات القيمية.

إيجاد حلول للتحديات المشتركة في 
البرامج القيمية.

رفع قدرة الجمعيات على تعزيز القيم 
لدى الأيتام.

زيــــــادة عــــــدد البرامـــج والمبــــــادرات 
والأنشـــطة الهادفة إلى تعزيز القيم 

لدى الأيتام في الجمعيات .

تحســـين كفاءة العاملين في قياس 
أثر البرامج والمبادرات القيمية.

تعزيـــــز مفهـــــوم القيــــــم الأســـــرية 
والاجتماعية والإسلامية لدى الأيتام.

رفـــع الوعـــي بيـــن جمعيـــات الأيتـــام 
فـــي  القيـــم  بأهميـــة  والمجتمـــع 

التمكين.
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التحول المؤسسي في قطاع رعاية وتمكين الأيتام
يشـــهد قطاع رعاية وتمكين الأيتام في المملكة نموًا متســـارعًا في حجم المبادرات والجهات العاملة ما يســـتدعي تطوير إطار 

مؤسسي يعزز جودة الممارسات، ويرفع مستوى الاتساق، ويضمن استدامة الأثر.
ومع توســـع القطاع غير الربحي، تبرز أهمية توحيد المرجعيات القيمية، ورفع مســـتوى النضج التنظيمي واعتماد معايير واضحة 

لقياس الأثر وتحقيق الاستدامة.

واقع المرحلة

والمبـــادرات. البرامـــج  فـــي  التوســـع 

تفـــــاوت فـــــــي مستويــــــات النضـــــج 
المؤسسي.

الحاجة إلى مرجعية معيارية موحدة.

الحاجـــة إلى تعزيز قيـــاس الأثر وضمان 
الاستدامة.

المسار الاستراتيجي

ترســـيخ البناء المؤسســـي في برامج 
التمكين.

توحيد الممارسات القيمية والمعايير 
المهنية.

تعزيـــز التكامل بين الجهـــات العاملة 
في القطاع.

دعم اســـتدامة الأثر الاجتماعي على 
المدى الطويل.
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الرؤية الاستراتيجية لملتقى قيم تمكين الأيتام
يأتـــي ملتقى قيم تمكيـــن الأيتام بوصفه منصة وطنيـــة متخصصة تُعنى بتطويـــر منظومة تمكين الأيتام من منظور مؤسســـي 
وقيمي، من خلال بناء إطار مرجعي يعزز الاتساق المهني، ويرفع مستوى النضج التنظيمي، ويعزز جودة الأثر على مستوى القطاع.
ويُعرَّف التمكين القيمي بأنه عملية متكاملة تهدف إلى ترسيخ القيم لدى الفرد وتنمية وعيه بها وقدرته على تبنيها وتحويلها 

إلى سلوك وممارسة واعية تنعكس في مواقفه المختلفة.

المرتكزات

توحيـــــــــــد المرجعيــــــــة القيميـــــــــــة 
للممارسات المهنية.

تعزيـــــــز البنـــــــــاء المؤسســــــي فـــي 
جمعيات الأيتام.

دعم التكامـــل بين الجهـــات العاملة 
في القطاع.

تطويــــــر نمـــــــاذج تمكيـــــــن قابلــــــــة 
للقياس والاستدامــة. 

تحفيــــــــــــــز التميـــــــــــــــز والابتكـــــــــــــار 
الاجتمــــــــــــاعي.

النتيجة المستهدفة

إرســـــاء مســـــــار مؤسســــــــي يعـــــزز 
استدامة برامج التمكيـــــــــن ويرتقـــي
بجودة الخدمـات المقدمــــة للأيتـــــام 
وأسرهــم ضمن منظومة أكثر تكاملاً 

وفاعلية على مستوى المملكة.
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المجالات الاستراتيجية المستهدفة
يمثـــل الملتقـــى خطوة نوعية نحـــو تعزيز البناء المؤسســـي في قطاع رعايـــة وتمكين الأيتام، من خلال إرســـاء معايير 

مهنية واضحة، وتطوير نماذج عمل قابلة للتطبيق والقياس، بما يســـهم في رفع جودة البرامج واستدامة أثرها.

الاستدامةالشراكات

بنـــــــاء شراكـــــــــــــات استراتيجيــــــــــــــة 
طويلة المدى .

 توسيع نطاق التعاون بين القطاعين 
غير الربحي والخاص.

لتوقيـــع  رســـمية  منصـــة  إتاحـــة 
الاتفاقيات ومذكرات التفاهم .

المبادرات  في  والحوكمة  الثقة  تعزيز 
المشتركة.

القطاع

توحيـــــــــد المرجعيـــــــــات القيميــــــــة 
والمعايير المهنية.

المؤسســـي  النضـــج  مســـتوى  رفـــع 
لجمعيات الأيتام.

تعزيز التكامل والتنسيق بين الجهات 
ذات العلاقة.

دعـــم التحول من العمل التشـــغيلي 
إلى البناء المؤسسي.

تطويـــر نماذج تمكيـــن قابلة للقياس 
والتوثيق .

الاجتماعـــي. الأثـــر  اســـتدامة  تعزيـــز 

ترسيخ ثقافة التميز المؤسسي في 
القطاع. 
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جمعية إنسان قيادة مؤسسية في تمكين الأيتام
برئاســـة خادم الحرمين الشـــريفين  الملك سلمان بن عبد العزيز،  حفظة الله،  حينما كان أميرًا لمنطقة الرياض آنذاك، الذي تولى 
رئاســـة مجلس إدارتها وتعهدها برعايتـــه الكريمة ودعمه اللامحدود ، إلى أن أصبحت صرحاً خيريـــاً ، وبيت خبرة في رعاية وتمكين 

الأيتام.

انتشار تشغيـلي عبــر 

٢٣ فرعًا
فـي منطقــة الريـاض

أكثر من 
قاعدة مستفيدين 

تضـــم أكثــــر مــــن 

كافـل وعضـو نشـــط 
مسجل في الجمعية 

٤١,٠٠٠٢٠,٠٠٠
مستفيد

تمكين وتأهيل 
أكثر من

٨,٠٠٠
 مستفيد ضمن 
مسارات تنموية 

متكاملة

أكثر من

١٠٠
 أخصّائيّ وأخصّائيّة

 مؤهلين لخدمة
المستفيدين

أكثر من

٨٦
 جائزة وشهادة محلية

 ودولية معتمدة في
التميز المؤسسي

١٠



إطلاق جائزة الممارسات القيمية
جائزة وطنية لتحفيز الممارســـات القيمية وإبراز النماذج الملهمة لدى الكيانات والأفراد والأســـر، بما يسهم في تعزيز 

التمكين القيمي وتحويل القيم إلى سلوك وممارسة وأثر مستدام.

يتضمن الملتقى إطلاق جائزة وطنية تُعنى بتعزيز القيم المهنية والمؤسسية في جمعيات الأيتام بالمملكة برعاية 
صاحب السمو الملكي أمير منطقة الرياض، بما يسهم في رفع معايير الجودة وتحفيز التنافس الإيجابي في القطاع.

أهداف الجائزة

ترســـيخ الممارســـات القيميـــة فـــي 
برامج الرعاية والتمكين.

تحفيـــز التميـــز المؤسســـي والابتكار 
الاجتماعي.

توحيـــد معاييـــر الجـــودة والحوكمـــة.

إبـــــــراز النمـــــاذج الوطنيـــــة الرائـــــدة.

تعزيز ثقافة قيــــاس الأثر والاستدامة.

إيجـــاد مرجعية معيارية للممارســـات 
القيمية.

رفـــع مســـتوى النضـــج المؤسســـي.

الإيجابي. والتنافس  الشـــفافية  تعزيز 

دعم التحـــول نحو البناء المؤسســـي 
المستدام.

النتيجة المستهدفة
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مؤشرات أداء الملتقى وقياس الأثر
يعتمد الملتقى إطارًا واضحًا لتعزيز القيم وتصميم الممارســـات والمبادرات المبتكرة، بما يعزز الممارســـة والاستدامة 
ضمن منهج قابل للقياس، بهدف تحســـين الوعي والنضج في التمكين القيمي لجمعيات رعاية الأيتام في المملكة.

الاستدامةالحوكمة والمتابعة

إشــــراف إداري وتنظيمـــي متكامـــل.

توثيــــــــق مالـــــــــي وإداري معتمــــــد.

حفــــظ جميـــــع المخرجــــــات ضمـــــن 
سجلات رسمية.

جاهزيـــة لتقديـــم التقاريـــر للجهـــات 
الرقابية عند الحاجة.

مجالات القياس

عـــــــــدد الجهــــــات المشاركــــــة فـــي 
المشـــــاريع والممارســـات المبتكــــرة 

في القيم.
للمشـــاريع  المانحـــة  الجهـــات  عـــدد 

والممارسات القيمية.

الــورش  مــــــن  المستفيديــــن  عــــــدد 
التدريبيــــــة لتهيئتهــــم للممارســات 

القيميـة.
مستـوى التغطية الإعلامية والانطباع 

الرقمي.
مســـتوى رضا المشـــاركين والشركاء.

تقريـــر توثيقي شـــامل يتضمن الصور 
والمحتوى الرسمي.

ورقمــــي. إعلامـــــي  رصـــــــــد  تقريـــــــر 

١٢



التمكين والأثر على الفئة المستهدفة
يعتمد الملتقى إطارًا واضحًا لتعزيز القيم وتصميم الممارســـات والمبادرات المبتكرة، بما يعزز الممارســـة والاستدامة 
ضمن منهج قابل للقياس، بهدف تحســـين الوعي والنضج في التمكين القيمي لجمعيات رعاية الأيتام في المملكة.

الابتكار
والأنشــــطة  المبادرات  فــــي 
غيــــر التقليدية وإيجاد حلول 

للتحديات.

التنفيذ الممنهج 
مـــن خلال إعـــداد خطـــط واضحة 
وآليات تنفيذ منظمة، بما يحقق 

الأهداف.

الاستدامة
تحقيـــق أثـــر مســـتدام على 

المدى الطويل.

الأثر القيمي
المســـتهدفة  القيم  تعزيـــز 
ســـواء بغرس قيم جديدة أو 
دعم قيم قائمة لدى اليتيم .

التكامل
تنسيق الجهود بين الأطراف 
المختلفة (الجمعية ، الأسرة 

اليتيم).

توسيع الشراكات
مـــع  فاعلـــة  تحالفـــات  بنـــاء 
تضمن  المانحة  المؤسسات 
استدامة المبادرات القيمية 

وتوسّع أثرها.
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البرنامج الزمني للملتقى
اليوم الأول - الفترة الأولى | الثلاثاء ٦ أكتوبر ٢٠٢٦

التجارب والممارسات القيمية
 

التسجيل والاستقبال ٨:٠٠ص-٨:٤٥ص

الافتتاح  والترحيب بالضيوف  ٨:٤٥ص-٩:٠٠ص

تجربة "الممارس في تعزيز القيم"
جمعية إتمام لتعزيــز القيم ٩:٠٠ص-٩:٢٠ص

تجربة "تأسيس الوحدات القيمية"
المجلس التخصصي لجمعيات الأيتام

٩:٢٠ص-٩:٤٠ص

تجربة جائزة أم اليتيم
جمعية الأيتام بالجبيل ٩:٤٠ص-١٠:٠٠ص

تجربة برنامج قيم
جمعية الغد بطبرجل

تجربة "دوحة القيم"
جمعية ترافق بصوير

أولمبياد القيم
جمعية رفقاء بنجران

انطلاقة نحو التغيير
جمعية أبوه بعنيزة

١٠:٢٠ص-١٠:٤٠ص

١٠:٤٠ص-١١:٠٠ص

١١:٠٠ص-١١:٢٠ص

١١:٢٠ص-ص١١:٤٠

قرناس
جمعية تمكين الأيتام بمكة

١١:٤٠ص-١٢:٠٠م

استراحة صلاة الظهر ١٢:٠٠م-١٢:٣٠م استراحة ١٠:٠٠ص-١٠:٢٠ص
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البرنامج الزمني للملتقى
اليوم الأول - الفترة الأولى | الثلاثاء ٦ أكتوبر ٢٠٢٦

الورشة التطبيقية
 

ورشـــة تصميــــم التجــــارب القيميــــة: 
من الاحتياج القيمي إلى الأثر الموثق

تقديم: د. سالم سعود الشلاقي
(خبير تصميم وتقويم التجارب القيمية)

وجبة الغداء

استراحة

١٢:٣٠م-٢:٣٠م

٢:٣٠م-٣:٠٠م

٣:٠٠م-٧:٠٠م
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البرنامج الزمني للملتقى
اليوم الأول - الفترة الثانية | الثلاثاء ٦ أكتوبر ٢٠٢٦

الحفل الرئيسي

برعاية كريمة من

 صاحب السمو الملكي الأمير
 

فيصل بن بندر بن عبدالعزيز

أمير منطقة الرياض ورئيس مجلس 
إدارة الجمعية.

الحفل الرئيسي
٧:٠٠م-١٠:٠٠م

أجندة الحفل الرئيسي

السلام الملكي٨:٠٠ م

القرآن الكريم٨:٠٥م

كلمة الجمعية٨:٠٨م

٨:١٥م

فيلم الجائزة٨:٢٠م

٨:٢٥م

تدشين الجائزة

٨:٣٠م

الجائزة في سطور

٨:٣٥م

لمسة وفاء

٨:٤٥م

التكريم

ختام الحفل



البرنامج الزمني للملتقى
اليوم الثاني | الأربعاء ٧ أكتوبر ٢٠٢٦

 التجربة والجائزة والتوصيات والختام

تجربة الاكتفاء الذاتي بجمعية إنسان
تقديم: محمد بن سعد المحارب 

مدير عام جمعية إنسان

٩:٠٠ص-١٠:٠٠ص

١٠:٠٠ص-١٢:٠٠م

١٢:٠٠م-١٢:٢٠م

ورشـــــــــــة "إضـــــــاءات حــــــول جائـــــزة 
الممارسات القيمية"

 د. سامي سفر الشهراني
مستشار تصميم الجائزة

التوصيات

صلاة الظهر + وجبة الغداء ١٢:٣٠م-١:٣٠م

التكريم١٢:٢٠م-١٢:٣٠م

الختام١٢:٣٠م
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معلومات التواصل

شـكــــرًا لكــــم

alqiyam@ensan.org.sa ٨ ٠ ٠  ١ ٢ ٤  ١ ٧ ٧ ٧ ٠ ٥ ٥ ٦ ٢ ٦ ٢ ٦ ٥ ٤


